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Programme	
   international	
   d’aide	
   à	
   la	
   surveillance	
   législative	
  :	
  
CAMEROUN	
  
Partenariat	
  avec	
  le	
  Contrôle	
  Supérieur	
  de	
  l’État	
  (CONSUPE)	
  
Au	
   Cameroun,	
   l’audit	
   de	
   performance	
   et	
   la	
   surveillance	
   législative	
   en	
   sont	
   à	
   leurs	
   débuts.	
   Avant	
   le	
  
lancement	
   du	
   Programme	
   international	
   d’aide	
   à	
   la	
   surveillance	
   législative	
   (PIASL),	
   le	
   Contrôle	
  
supérieur	
  de	
  l’État	
  –	
  soit	
  l’institution	
  supérieure	
  de	
  contrôle	
  (ISC)	
  du	
  Cameroun	
  –	
  n’avait	
  procédé	
  qu’à	
  
un	
   seul	
   audit	
   de	
   performance.	
   Dirigé	
   par	
   la	
   boursière	
   diplômée	
   Pauline	
   Kane	
   Fortune,	
   cet	
   audit	
  
constituait	
  un	
  projet	
  pilote	
  pour	
   l’ISC	
  et	
  pour	
   la	
   région.	
  Mme	
  Kane	
  Fortune	
  occupe	
  aujourd’hui	
  un	
  poste	
  
supérieur	
   au	
   bureau,	
   et	
   l’ISC	
   effectue	
   actuellement	
   des	
   audits	
   environnementaux	
   et	
   des	
   audits	
   de	
  
performance.	
   Ces	
   audits	
   ont	
   été	
   lancés	
   dans	
   le	
   cadre	
   du	
   PIASL,	
   et	
   comptent	
   des	
   audits	
   effectués	
   par	
  
l’entremise	
   du	
   programme	
   de	
   formation	
   en	
   trois	
   modules	
   de	
   l’AFROSAI-­‐E	
   en	
   matière	
   d’audit	
   de	
  
performance.	
  Même	
  si	
  le	
  Cameroun	
  n’est	
  pas	
  membre	
  de	
  l’AFROSAI-­‐E,	
  la	
  CCAF-­‐FCVI	
  a	
  réussi	
  à	
  inscrire	
  le	
  
CONSUPE	
  à	
  trois	
  éditions	
  du	
  programme	
  de	
  formation	
  de	
  cette	
  organisation.	
  	
  
	
  
Le	
  CONSUPE	
  a	
  défini	
  ses	
  besoins	
  comme	
  suit	
  :	
  améliorer	
  considérablement	
   le	
  contrôle	
  et	
   l’assurance	
  
de	
   la	
   qualité;	
   acquérir	
   des	
   connaissances	
   appliquées	
   et	
   de	
   l’expérience	
   en	
   audit	
   de	
   performance;	
  
acquérir	
   des	
   connaissances	
   et	
   de	
   l’expérience	
   en	
   audit	
   environnemental;	
   améliorer	
   la	
   gestion	
   et	
   la	
  
mesure	
  de	
  sa	
  propre	
  performance;	
  et	
  élaborer	
  et	
  mettre	
  en	
  œuvre	
  une	
  stratégie	
  de	
  communication	
  et	
  
de	
   création	
   de	
   relations	
   avec	
   les	
   parties	
   externes,	
   y	
   compris	
   le	
   Parlement	
   et	
   sa	
   Commission	
   des	
  
Finances.	
  
	
  
Aucun	
   comité	
   de	
   surveillance	
   législative	
   ne	
   reçoit	
   les	
   rapports	
   d’audit	
   de	
   l’ISC.	
   Celui-­‐ci	
   relève	
  
directement	
   du	
   Président,	
   conformément	
   à	
   la	
   législation	
   en	
   vigueur	
   et	
   au	
   système	
   présidentiel	
   en	
  
place,	
  comme	
  c’est	
  le	
  cas	
  aussi	
  dans	
  d’autres	
  pays	
  francophones	
  et	
  lusophones	
  d’Afrique. 
	
  
La	
  CCAF-­‐FCVI	
  et	
  son	
  programme	
  international	
  	
  
Organisation	
  à	
  but	
  non	
  lucratif	
  axée	
  sur	
  la	
  recherche	
  et	
  l’éducation,	
  la	
  CCAF-­‐FCVI	
  Inc.	
  (anciennement	
  la	
  
Canadian	
  Comprehensive	
  Auditing	
  Foundation	
  /	
  Fondation	
  canadienne	
  pour	
   la	
  vérification	
   intégrée)	
  
s’efforce	
   de	
   renforcer	
   l’efficacité	
   de	
   l’audit	
   de	
   performance	
   et	
   de	
   la	
   surveillance	
   des	
   activités	
   du	
  
gouvernement.	
   Par	
   son	
   Programme	
   international,	
   elle	
   vise	
   à	
   contribuer	
   à	
   l’amélioration	
   de	
   la	
  
transparence,	
  de	
  l’efficacité	
  et	
  de	
  la	
  reddition	
  de	
  comptes	
  dans	
  le	
  secteur	
  de	
  la	
  gestion	
  des	
  ressources	
  
publiques	
  dans	
  quatre	
  pays	
  :	
   le	
  Cameroun,	
   le	
  Ghana,	
   la	
  Tanzanie	
  et	
   le	
  Vietnam.	
  Ce	
  Programme	
  a	
  été	
  
lancé	
  en	
  2012,	
  et	
  ses	
  activités	
  se	
  poursuivront	
  jusqu’en	
  2017.	
  Il	
  fait	
  fond	
  sur	
  la	
  réussite	
  du	
  programme	
  
quinquennal	
   antérieur	
   (Programme	
   international	
   d’aide	
   à	
   l’amélioration	
   de	
   la	
   gouvernance	
   et	
   de	
   la	
  
reddition	
   de	
   comptes	
   destiné	
   aux	
   vérificateurs	
   législatifs	
   –	
   2007-­‐2012)	
   et	
   sur	
   les	
   antécédents	
   de	
   la	
  
CCAF-­‐FCVI	
  en	
  matière	
  d’engagement	
  international,	
  dont	
  les	
  débuts	
  remontent	
  à	
  1980.	
  
	
  
Les	
   principales	
   activités	
   du	
  Programme	
   international	
   consistent	
   à	
   attribuer	
   des	
   bourses	
   d’études	
   (à	
  
des	
   auditeurs)	
   et	
   à	
   organiser	
  des	
   stages	
  de	
   formation	
   (pour	
   les	
   gestionnaires	
  des	
   ISC)	
   au	
  Canada;	
   à	
  
présenter	
   des	
   cours	
   dans	
   les	
   pays	
   et	
   régions	
   visés;	
   à	
   faciliter	
   la	
   participation	
   à	
   des	
   cours	
   du	
  
programme	
  d’enseignement	
  à	
  distance;	
  à	
  fournir	
  un	
  soutien	
  à	
  la	
  direction	
  des	
  ISC	
  dans	
  les	
  domaines	
  
comme	
   la	
   mesure	
   de	
   la	
   performance	
   et	
   la	
   planification	
   stratégique;	
   et	
   à	
   assurer	
   des	
   services	
  
d’encadrement	
  et	
  de	
  mentorat	
  permanents.	
  Pendant	
  leur	
  stage	
  de	
  neuf	
  mois	
  au	
  Canada,	
  les	
  boursiers	
  
doivent	
   élaborer	
   un	
   plan	
   d’audit	
   qu’ils	
   mettront	
   en	
   œuvre	
   une	
   fois	
   de	
   retour	
   dans	
   leur	
   pays.	
   Les	
  
participants	
  au	
  programme	
  de	
  formation	
  en	
  trois	
  modules	
  organisé	
  en	
  collaboration	
  avec	
  l’AFROSAI-­‐E	
  
doivent	
  planifier	
  et	
  effectuer	
  un	
  audit	
  de	
  performance	
  et	
  en	
  faire	
  rapport.	
  Les	
  activités	
  sont	
  organisées	
  
avec	
  nos	
  nombreux	
  partenaires	
  canadiens	
  –	
  les	
  bureaux	
  d’audit	
  législatif	
  fédéral	
  et	
  provinciaux,	
  ainsi	
  
que	
   des	
   bureaux	
   d’audit	
   municipal,	
   qui	
   partagent	
   leur	
   expérience	
   en	
   accueillant	
   des	
   boursiers,	
   en	
  
formant	
  des	
  co-­‐animateurs	
  et	
  en	
  jouant	
  un	
  rôle	
  de	
  mentors.	
  	
  



	
   	
   2016-­‐2017	
  
	
  
	
  
Aperçu	
  des	
  résultats	
  du	
  PIASL	
  au	
  Cameroun	
  	
  
Bourses	
  d’études	
  

Boursier	
   Promotion	
   Sexe	
   Bureau	
  
d’accueil	
   Thème	
  d’audit	
  

Freddy	
  Ndjemba	
   2012-­‐2013	
   Homme	
   Canada	
   La	
  gestion	
  de	
  la	
  dette	
  publique	
  (1)	
  

Noelle	
  Medemezze	
  
Yalla	
   2013-­‐2014	
   Femme	
   Québec	
  

Programme	
  de	
  rénovation	
  et	
  de	
  développement	
  de	
  la	
  
formation	
  professionnelle	
  dans	
  les	
  secteurs	
  de	
  
l'agriculture,	
  de	
  l'élevage	
  et	
  de	
  la	
  pêche	
  

Alain	
  Memvuh	
  
Lindouyou	
   2013-­‐2014	
   Homme	
   Québec	
   Audit	
  de	
  la	
  gestion	
  du	
  Programme	
  d'appui	
  à	
  la	
  jeunesse	
  

rurale	
  et	
  urbaine	
  du	
  Cameroun	
  	
  

Evrad	
  Lele	
  Tiam	
   2014-­‐2015	
   Homme	
   Canada	
   Programme	
  national	
  pour	
  la	
  sécurité	
  alimentaire	
  	
  

Prudence	
  Ngoujou	
   2015-­‐2016	
   Femme	
   Québec	
  
Projet	
  de	
  mise	
  en	
  place	
  d’un	
  dispositif	
  d’appui	
  aux	
  
femmes	
  pauvres	
  dans	
  les	
  centres	
  de	
  promotion	
  de	
  la	
  
femme	
  au	
  Cameroun	
  

Georges	
  Valery	
  
Onana	
  Ebode	
   2015-­‐2016	
   Homme	
   Québec	
   Projet	
  d’appui	
  au	
  développement	
  des	
  filières	
  agricoles	
  	
  

Roseline	
  Nouesta	
   2016-­‐2017	
   Femme	
   Canada	
  
La	
  collecte	
  des	
  recettes	
  minières	
  par	
  le	
  programme	
  de	
  
sécurisation	
  des	
  recettes	
  des	
  mines,	
  de	
  l’eau	
  et	
  de	
  
l’énergie	
  	
  

Note	
  :	
  Cinq	
  auditeurs	
  du	
  Cameroun	
  ont	
  terminé	
  avec	
  succès	
  leur	
  bourse	
  d’études	
  entre	
  1991	
  et	
  2012,	
  soit	
  avant	
  le	
  lancement	
  du	
  PIASL.	
  
	
  
Stages	
  de	
  formation	
  en	
  gestion	
  

Stagiaire	
   Date	
   Sexe	
   Thème	
  

Rose	
  Djila	
   Nov.	
  2013	
   Femme	
   Projet	
  d’élaboration	
  d’un	
  guide	
  de	
  contrôle	
  de	
  qualité	
  
des	
  audits	
  de	
  l’ISC	
  du	
  Cameroun	
  

Louise	
  Mbangue	
   Nov.-­‐déc.	
  2014	
   Femme	
   Les	
  stratégies	
  de	
  communication	
  et	
  les	
  relations	
  avec	
  
les	
  parties	
  prenantes	
  	
  Olivier	
  Essama	
   Male	
  Homme	
  

Eric	
  Omengue	
   Sept.	
  2016	
   Homme	
   La	
  sélection	
  et	
  la	
  planification	
  pluriannuelle	
  des	
  audits	
  	
  
	
  
Cours	
  donnés	
  dans	
  les	
  pays	
  ou	
  régions	
  visés	
  à	
  l’intention	
  de	
  l’ISC	
  	
  

Cours	
   Date	
   Nbre	
  de	
  participants	
  
Femme	
   Homme	
   Total	
  

Formation	
  en	
  audit	
  de	
  performance	
  	
   	
   	
   	
   	
  
Cours	
  régional	
  sur	
  l’audit	
  environnemental,	
  au	
  Cameroun	
  (plus	
  des	
  
cours	
  régionaux	
  subséquents	
  à	
  l’égard	
  de	
  ce	
  projet	
  d’audit)	
  	
  
Thème	
  d’audit	
  :	
  L’utilisation	
  durable	
  des	
  ressources	
  en	
  eau	
  dans	
  le	
  
bassin	
  du	
  lac	
  Tchad	
  –	
  audit	
  régional	
  mené	
  conjointement	
  par	
  le	
  Tchad,	
  
le	
  Niger	
  et	
  le	
  Nigeria	
  

Mars	
  2013	
   0	
   4	
   4	
  

Formation	
  régionale	
  en	
  trois	
  modules	
  de	
  l’AFROSAI-­‐E,	
  en	
  Afrique	
  du	
  
Sud	
  	
  	
  Thème	
  d’audit	
  :	
  Programme	
  de	
  développement	
  sur	
  le	
  porc	
  	
  

Juin	
  2013	
  -­‐
avril	
  2014	
   1	
   2	
   3	
  

Principes	
  de	
  base	
  de	
  l’audit	
  de	
  performance,	
  au	
  Cameroun	
   Févr.	
  2014	
   7	
   23	
   30	
  

Formation	
  régionale	
  en	
  trois	
  modules	
  de	
  l’AFROSAI-­‐E,	
  à	
  Maurice	
  
Thème	
  d’audit	
  :	
  La	
  gestion	
  de	
  la	
  dette	
  publique	
  (2)	
  

Mars	
  2014	
  
-­‐	
  
oct.	
  2014	
  

0	
   2	
   2	
  

Formation	
  régionale	
  en	
  trois	
  modules	
  de	
  l’AFROSAI-­‐E,	
  en	
  Tanzanie	
  
Thème	
  d’audit	
  :	
  Le	
  suivi	
  et	
  le	
  contrôle	
  des	
  activités	
  d’extraction	
  

Févr.	
  2014	
  
-­‐	
  
févr.	
  2015	
  

1	
   2	
   3	
  

Atelier	
  sur	
  l’audit	
  environnemental,	
  au	
  Ghana	
  	
   Mars	
  2015	
   0	
   3	
   3	
  
Atelier	
  de	
  formation	
  supérieure	
  en	
  audit	
  de	
  performance	
  au	
  
Cameroun	
  (plus	
  une	
  séance	
  préparatoire	
  d’une	
  journée	
  en	
  mars	
  
2015)	
  

Avril-­‐mai	
  
2015	
   8	
   27	
   35	
  

Sous-­‐total	
   17	
   63	
   80	
  
	
   	
  



	
   	
   2016-­‐2017	
  
	
  
Formation	
  sur	
  la	
  communication	
  et	
  les	
  relations	
  avec	
  les	
  parties	
  
prenantes	
   	
   	
   	
   	
  

Atelier	
  régional	
  de	
  l’AFROSAI-­‐E	
  et	
  de	
  l’agence	
  allemande	
  d’aide	
  GIZ	
  
portant	
  sur	
  la	
  trousse	
  d’outils	
  appuyant	
  la	
  communication	
  entre	
  l’ISC	
  
et	
  le	
  CCP	
  -­‐	
  1	
  

Oct.	
  2012	
   0	
   2	
   2	
  

Atelier	
  régional	
  de	
  l’AFROSAI-­‐E	
  et	
  de	
  l’agence	
  allemande	
  d’aide	
  GIZ	
  
portant	
  sur	
  la	
  trousse	
  d’outils	
  appuyant	
  la	
  communication	
  entre	
  l’ISC	
  
et	
  le	
  CCP	
  -­‐	
  2	
  

Févr.	
  2013	
   0	
   1	
   1	
  

Sous-­‐total	
  	
   0	
   3	
   3	
  
Total	
   17	
   66	
   83	
  

	
  
Formation	
  en	
  ligne	
  :	
  Collège	
  Algonquin	
  –	
  Comptabilité judiciaire et enquête sur les fraudes	
  	
  

	
  
Participation	
  à	
  des	
  activités	
  régionales	
  et	
  internationales	
  	
  

Activité	
   Date	
   Nbre	
  de	
  participants	
  
Femme	
   Homme	
   Total	
  

Formation	
  sur	
  le	
  Cadre	
  de	
  mesure	
  de	
  performance	
  de	
  l’INTOSAI,	
  	
  en	
  
Norvège	
  	
   Mai	
  2014	
   1	
   1	
   2	
  

Conférence	
  du	
  Groupe	
  de	
  travail	
  de	
  l’INTOSAI	
  sur	
  l’audit	
  
environnemental,	
  au	
  Kenya	
   Mai	
  2014	
   0	
   3	
   3	
  

Formation	
  en	
  audit	
  de	
  performance,	
  au	
  Pakistan	
  (programme	
  de	
  4	
  
semaines	
  organisé	
  par	
  l’ISC)	
  	
  

Févr.-­‐mars	
  
2015	
   0	
   1	
   1	
  

Total	
   1	
   5	
   6	
  
	
  

Participant	
   Date	
  d’inscription	
   Sexe	
   Nbre	
  de	
  cours	
  terminés	
  
Agbor	
  Adolf	
  Tarhabbey	
   Janv.	
  2015	
   Homme	
   7	
  
Guillaume	
  Eboukele	
   Janv.	
  2015	
   Homme	
   7	
  
Valentine	
  Bongado	
  Onya	
   Janv.	
  2015	
   Homme	
   7	
  


